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RESUMO

O presente estudo objetivou verificar a utilizagdo de discursos de justica para
legitimar a exclus&o social de grupos étnicos e minoritarios. Para tanto, foi realizado
um estudo qualitativo por meio de questionario online através de questdes
sociodemograficas e seis questdes discursivas que buscavam explorar o preconceito
contra minorias no Brasil. Participaram do estudo 97 pessoas de diferentes estados
brasileiros, com idades entre 18 e 64 anos, onde 50% se autodeclararam brancas e
apresentavam renda mensal familiar média de R$ 4.479,98. A andlise das questdes
abertas se deu através da técnica de analise de conteudo e os resultados mostraram
que discursos justificadores baseados na justica sdo utilizados pelos brasileiros
como uma forma de legitimar praticas discriminatorias e perpetuar o preconceito
contra estes grupos. Ademais, percebeu-se que o processo de exclusdo social
contra negros e imigrantes negros se assemelham principalmente pela questdo da
cor da pele e, consequentemente, pela maneira como as questdes relativas a
comunidade negra sdo mais conhecidas e debatidas socialmente. Enquanto os
ciganos e indigenas também apresentam semelhangas na maneira como s&o
excluidos, uma vez que “predominam contra esses dois grupos as logicas de
invisibilizacdo e o sentimento da indiferenca”. Esses resultados corroboram com
estudos sobre o papel da justica na exclusdo social, ao explorar os discursos
justificadores que reproduzem a discriminagao de grupos minoritarios no Brasil.
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IS THERE A PLACE FOR JUSTICE DISCOURSE IN PREJUDICE?
ANALYSIS OF PREFUJICE AGAINST ETHNIC AND MINORITY GROUPS

ABSTRACT

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Aenean purus justo,
sollicitudin sit amet massa quis, consectetur elementum metus. Suspendisse id
vulputate diam, ut iaculis neque. Nam convallis diam dolor, a euismod magna porta
id. Donec in quam non metus mollis ultrices at ut nulla. Duis orci tellus, scelerisque a
dui eu, scelerisque faucibus lorem. Proin laoreet nisi non diam malesuada, eget
tempor magna bibendum. Aliquam et accumsan ante, non condimentum lacus.
Fusce odio ante, pellentesque nec arcu ut, imperdiet volutpat felis. Curabitur rhoncus
a dui at commodo. Sed hendrerit aliquet nisl eu gravida. Curabitur mollis leo vel
tristique rutrum. Maecenas pulvinar nunc sit amet eleifend luctus. Aenean mollis
auctor arcu quis pharetra. Donec gravida gravida dictum. Donec vestibulum neque in
nisi viverra, vel gravida est rutrum. Morbi bibendum vehicula augue, quis volutpat
odio tempus eu. Sed cursus libero nec magna imperdiet porta. Aliquam ut ante est.
Nullam scelerisque neque nec mi commodo, eget venenatis diam consequat. Fusce
fermentum ftristique augue, non ultricies mauris pulvinar ac. Vestibulum ante ipsum
primis in faucibus orci luctus et ultrices posuere cubilia Curae; Ut a turpis ac velit
porttitor vehicula a et tellus. Praesent sed cursus elit. Ut vitae pellentesque augue,
sed ullamcorper sem. Curabitur porta sollicitudin tortor eu bibendum. Aenean
tincidunt, diam imperdiet fermentum vulputate, purus nunc molestie dolor, eget
vehicula ante purus et lorem. Morbi vel porttitor mauris, et malesuada odio. Donec
vitae dolor in nibh rhoncus ornare. Maecenas fermentum tristique dolor at ultrices.
Etiam auctor vestibulum odio. Suspendisse justo elit, viverra.
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